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OGGETTO: Determina di individuazione tutor/esperti nell’ambito dell’avviso 59369 del 

19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 

negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 

Titolo del progetto: “Comunque insieme” 

CUP: D44D24002550007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO l’art. 3 del D.P.R. 275/99; 

VISTO l’art. 1 comma 7 lettera I della Legge 107/2015; 

VISTO il D.lgs 50/2016 e ss.mm.ii. 

VISTO il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica; 

VISTO l’avviso 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 

scolastici 2023-2024 e 2024-2025 

 

 

PREMESSO CHE 

 
nell’ambito dell’Avviso 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 

e 2024-2025, questa Istituzione Scolastica intende dar avvio ai moduli del progetto “Comunque insieme” già a 

partire dall’anno scolastico 2023/2024. 

L’obiettivo del progetto è quello di favorire la socializzazione, creando opportunità per gli studenti di conoscersi 

meglio in un contesto divertente e informale; promuovere il benessere psico-fisico; rafforzare il legame con i docenti , 

facilitando l’interazione tra studenti e insegnanti in un contesto rilassato e positivo. 

 



  
 

CONSIDERATO CHE  L’Istituto Comprensivo “Umberto Primo” è stato individuato quale destinatario delle 

risorse relative all’ dell’avviso 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 

2023-2024 e 2024-2025; 

TENUTO CONTO degli orientamenti per l'attuazione degli interventi nelle scuole rese dal Ministero dell’Istruzione; 

CONSIDERATA la necessità di far partire entro l’anno scolastico 2023/2024 le attività relative al progetto; 

ACQUISITE le procedure espletate dal precedente RUP 

VISTA la graduatoria definitiva prot. n. 12629 del 27/08/2024 

 

 

INDIVIDUA i seguenti docenti tutor ed esperti 
 

 

PROGETTO ESPERTO TUTOR 

PROGRAMMIAMO CON 

SCRATCH 

SALA ANNAMARIA D’ETTORRE ADELINA 

BIBLIOTECA DIGITALE: 

CATALOGAZIONE E 

INNOVAZIONE 

PACELLA MARIANNA SPADANO SIMONA 

AUF URLAUB MIT 

DEUTSCH, IN VACANZA 

CON IL TEDESCO 

SPADANO SIMONA PACELLA MARIANNA 

MOSAICO: UN LOGO PER 

TUTTI 

IANNUCCI IVAN DI LUCA GIANLUCA 

ALLA SCOPERTA DEGLI 

ANTICHI MESTIERI 

FABIANO ADELE D’ARCANGELO GINA 

ESTATE COL 

TENNISTAVOLO A 

SCUOLA 

SILVESTRI ROBERTA MARCHETTI ANNAMARIA 

A SCUOLA CON LA 

PALLAVOLO 

TUPONE RITA GAMMARACCIO 

DONATELLO 

ABRUZZO:CULTURA E 

TRADIZIONE DEL 

TERRITORIO 

STAMPONE ANGELA IACHINI SARA 

RITMI E RISONANZE: UN 

VIAGGIO MUSICALE 

RULLO GIUSEPPE GAMMARACCIO 

DONATELLO 

LA SETTIMA ARTE, LA 

MAGIA DEL CINEMA 

SCOPPIO SILVERIO LA FERRARA SIMONA 

UN’ALLEGRA COMPAGNIA DIDONE MONICA FABIANO ADELE 

L’ISOLA DEL TESORO: 

COPING POWER 

PROGRAM 

DIDONE MONICA D’ARCANGELO GINA 

GIORNALISTI DEL MONDO DIDONE MONICA D’ARCANGELO GINA 



  

 

Si ricordano: 

Funzioni e compiti dell’Esperto: 

 Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste 

dal Modulo 

 Partecipare agli incontri per l’organizzazione dei progetti formativi presso 

l’istituto; 

 Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico 

ricevuto, secondo il calendario stabilito dalla Scuola conferente; 

 Collaborare alla somministrazione di un questionario ex ante, in itinere ed 

uno finale, al fine di verificare l’andamento e gli esiti delle attività didattiche. 

 Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale. 

Funzioni e compiti del Tutor: 

 Predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata 

dei contenuti dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli 

corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire; 

 Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le 

presenze e le firme dei partecipanti, l’orario di inizio e fine lezione, accertare 

l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma di ogni 

documento necessario da inserire in piattaforma; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dovrà, inoltre: 

 Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 

unità per due incontri consecutivi; 

 Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di 

assenza ingiustificata; 

 Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di 

bilancio di competenza, accertando che l’intervento venga effettuato; 

 Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma 

PN20212027. 

 Caricare a sistema il modulo contenente i dati anagrafici e l’informativa 

per il consenso dei corsisti, che dovrà essere firmato dal genitore e non potrà 

essere revocato per l’intera durata del percorso formativo e solo dopo tale 

adempimento, l’alunno potrà essere ammesso alla frequenza. 

1) accedere con la sua password al sito dedicato; 

2) entrare nella Struttura del Corso di sua competenza; 

3) definire ed inserire: 

a) competenze specifiche (obiettivi operativi); 

b) fasi del progetto (Test di ingresso, didattica, verifica); 

c) metodologie, strumenti, luoghi; 



  
d) eventuali certificazioni esterne (TIC, Inglese: finanziate). Al termine, “validerà” la 

struttura, abilitando così la gestione. 

 

 

Attribuzione incarico durata 

Come da normativa vigente: 

Alla seguente determina seguirà lettera di incarico individuale. La prestazione deve essere svolta 

personalmente dal soggetto individuato, in orario al di fuori da quello di servizio. Questa Istituzione 

Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il collaboratore non 

presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti c/o non svolga la prestazione nelle 

modalità pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della 

prestazione. La durata dell'incarico decorre dall'atto di individuazione, in funzione delle esigenze 

operative della Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell'Azione in 

questione. 

Il calendario degli incontri verrà concordato con il Dirigente Scolastico e il DSGA tenuto conto delle 

esigenze organizzative dell’Istituto. 

 
 

 

 

 

 

La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Rosanna D’Aversa 

 


